REGULAMIN
KOMISARIATU POLICJI W DARLOWIE

z dnia 01 kwietnia 2014 roku

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990r. o Policji (Dz. U. z
2011 r. Nr 287, poz. 1687, z po6zn. zm.)' ustala sie, co nastepuije:

ROZDZIAL 1
Przepisy ogdlne

§1.

Regulamin okresla strukture organizacyjng Komisariatu Policji w Dartowie,

zakres zadan komérek organizacyjnych i tryb kierowania w jednostce.

§ 2.
1. Siedziba Komisariatu znajduje sie w Dartowie przy ul. Rzemiesiniczej 48.
2. Komisariat Policji w Dartowie, zwany dalej ,,Komisériatem”, jest jednostkg
organizacyjng Policji stanowigcg aparat pomocniczy Komendanta Komisariatu Policj!
w Dartowie.
3. Komisariat wykonuje na obszarze miasta i gminy Dartowo zadania Policji w
zakresie ochrony bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania bezpieczenstwa i porzadku
publicznego, okreslone w ustawach i przepisach wykonawczych wydanych na
podstawie ustaw.

§ 3.
Dziatalnos¢ Komisariatu podlega:
1. nadzorowi Komendanta Wojewodzkiego Policji i Komendanta Powiatowego Policji
w zakresie wynikajgcym z ustawowych funkcji przetozonego wszystkich policjantow
podlegtego rejonu stuzbowego i terenowego organu administracji rzgdowej
wilasciwego w sprawach ochrony bezpieczenstwa Iludzi oraz utrzymania

bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz Komendanta Gtéwnego Policji jako

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2011r. Nr 217, poz. 1280 i Nr 230, poz. 1371.



centralnego organu administracji rzadowej wiasciwego w sprawach ochrony
bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania bezpieczenstwa i porzadku publicznego.
2. zwierzchnictwu Starosty, sprawowanemu nad funkcjonowaniem zespolonych

stuzb, inspekgciji i strazy powiatowych.

§ 4.

1. Zadania Komisariatu okres$lajg odrebne przepisy Komendanta Gtéwnego Policji o
szczegotowych zasadach organizacji i zakresie dziatania komend, komisariatow i
innych jednostek organizacyjnych Policiji.

2. Szczegobtowy sposéb realizacji obowigzkéw i uprawnien przetozonych oraz
podwtadnych przy wykonywaniu zadan Komisariatu okreslajg odrebne przepisy
Komendanta Gtéwnego Policji o funkcjonowaniu organizacji hierarchicznej w Policji.
3. Komendant Powiatowy Policji moze rozszerzyé zakres dziatania Komisariatu o

wybrane zagadnienia z zakresu dziatania Komendy Powiatowej Policji.

ROZDZIAL 2

Struktura organizacyjna Komisariatu

§ 5.

1. Kierownictwo Komisariatu stanowia:

1) Komendant Komisariatu Policji;

2) Zastepca Komendanta Komisariatu Policji.

2. W sktad Komisariatu wchodzg nastepujace komorki i ogniwa organizacyjne:

1) Referat Kryminalny;
2) Ogniwo Prewencji w sktadzie:
a) Zesp6t Patrolowo — Interwencyjny,
b) Zespét Dzielnicowych,
c) Zespdt Dyzurnych;
3) Zespét ds. Administracyjno — Gospodarczy.

3. Schemat organizacyjny Komisariatu stanowi zatacznik do niniejszego regulaminu.



ROZDZIAL 3

Tryb kierowania w Komisariacie

§ 6.
Komisariatem kieruje Komendant Komisariatu Policji w Dartowie przy pomocy
Zastepcy Komendanta Komisariatu Policji, kierownikéw komdérek organizacyjnych

oraz bezposrednio podlegtych policjantéw i pracownikow.

§7.
1. Komendant Komisariatu Policji:

1) planuje, organizuje i koordynuje wykonywanie zadan przez wszystkie komorki
organizacyjne Komisariatu oraz sprawuje bezpos$redni nadzér nad komérkami
organizacyjnymi Komisariatu, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 pkt 2i 3,

2) wykonuje okreslone w odrebnych przepisach uprawnienia i obowigzki
przetozonego w stosunku do podlegtych policjantéw i pracownikéw,

3) reprezentuje Komisariat wobec kierownikéw jednostek organizacyjnych Policji,

4) reprezentuje Komisariat wobec organéw administracji publicznej i innych
instytucji panstwowych oraz organizacji spotecznych i obywateli,

5) na czas okresowej nieobecnosci upowaznia swojego Zastepce do
tymczasowego wykonywania obowigzkéw Komendanta;

2. Komendant Komisariatu moze podejmowac decyzje:

1) upowazniajgce swojego Zastepce oraz policjantow kierujgcych komaérkami lub
ogniwami organizacyjnymi, do podejmowania w imieniu Komendanta
Komisariatu decyzji w sprawach okreslonych w upowaznieniu,

2) powotuje state Ilub dorazne nieetatowe zespoty, z jednoczesnym
wyznaczeniem policjantdw odpowiedzialnych za planowanie i koordynacje

czynnos$ci podejmowanych w celu wykonania zadan tych zespotow.

§6.

1. Do zakresu obowigzkéw Zastepcy Komendanta Komisariatu nalezy:
1) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad komoérka organizacyjng
Komisariatu, o ktérej mowa w § 5 ust. 2 pkt 1,
2) zastepowanie Komendanta Komisariatu w czasie i zakresie kazdorazowo

okreslonym w pisemnym upowaznieniu,



3) wyznaczanie na czas okresowej nieobecnosci, z zastrzezeniem uzyskania
zgody Komendanta Komisariatu, jednego z kierownikéw nadzorowanych
komérek organizacyjnych, upowaznionego do tymczasowego wykonywania

obowigzkoéw Zastepcy Komendanta Komisariatu.

§7.

1. Dziatalno$cig komérek organizacyjnych kierujg ich kierownicy.

2. Do zakresu obowigzkéw kierownikéw komoérek organizacyjnych Komisariatu

naleza:

1)  planowanie, organizowanie i koordynowanie czynno$ci stuzbowych
wykonywanych przez podlegtych policjantéw,

2) wykonywanie okreslonych w odrebnych przepisach uprawnien i obowigzkéw
przetozonego w stosunku do podlegtych policjantéw,

3) reprezentowanie komorki organizacyjnej wobec organéw administracji
publicznej i innych instytucji panstwowych oraz organizacji spotecznych i
obywateli, w zakresie okreslonym lub zleéonym przez Komendanta
Komisariatu,

4) wyznaczanie na czas swojej nieobecnos$ci, z zastrzezeniem uzyskania
zgody przetozonego nadzorujgcego komoérke organizacyjng policjanta
upowaznionego do tymczasowego wykonywania obowigzkéw kierownika
komoérki organizacyjnej.

3. Jezeli wymagajg tego szczegdlne okolicznosci stuzby lub charakter
wykonywanych zadarn kierownicy komoérek organizacyjnych Komisariatu mogg
podejmowacé decyzje:

1) upowazniajgce podlegtych policjantéw do podejmowania okreslonych decyzji
lub zatatwiania okreslonych spraw, po akceptacji bezposredniego
przetozonego,

2) zlecajac podleglym policjantom wykonywanie przez czas okreslony innych
zadan niz ustalone w indywidualnych kartach opisu stanowisk pracy dla
poszczegolnych stanowisk stuzbowych,

3) powotujgce state lub dorazne nieetatowe zespoly, z jednoczesnym
wyznaczeniem policjantédw odpowiedzialnych za planowanie i koordynacje

czynnosci podejmowanych w celu wykonywania zadan tych zespotow.



ROZDZIAL 4

Zakresy zadan komorek organizacyjnych Komisariatu

§ 8.

Referat Kryminalny realizuje nastepujace zadania:

1.

rozpoznawanie, zapobieganie i zwalczanie przestepczosci kryminalnej oraz
wypracowanie zatozen taktyczno - operacyjnych, a takze wdrazanie

skutecznych form i metod dziatania w tym zakresie,

2. prowadzenie pracy operacyjnej z osobowymi zrédtami informaciji,

3. dokonywanie analiz zagrozen przestepczoscia kryminalng celem

wypracowania zadan niezbednych w pracy wykrywczej;

koordynacja wspotpracy z innymi jednostkami Policji na szczeblu Komendy
Powiatowej Policji;

rozpracowanie, zapobieganie i zwalczanie przestepczosci gospodarczej
poprzez organizowanie sprawnych i skutecznych dziatan operacyjno -
rozpoznawczych oraz wypracowanie i wdrazanie metod jej ujawniania i
$cigania;

wspotpraca z osobowymi zrodtami informacji  ukierunkowanymi na
przestepczos¢ gospodarcza;

analiza zagrozen przestepczo$cia gospodarczg, celem wypracowania
stosownych wnioskéw i wytycznych;

rozpoznawanie operacyjne zjawisk narkomanii i przestepczosci z nig
zwigzanej;

wspétpraca z osobowymi zrédtami informacji ukierunkowanymi na

przestepczos¢ zwigzang ze skutkami patologii spotecznej;

10.wykonywanie czynnosci dochodzeniowo - $ledczych zmierzajacych do

wykrycia sprawcow wszystkich kategorii przestepstw kryminalnych i
gospodarczych;

11.zapewnienie prawidtowego obiegu informacji o przestepstwach, ich sprawcach

i postepowaniach przygotowawczych;

12.biezace wspotdziatanie z prokuraturg i sgdem;

13.udziat w ogledzinach i innych czynnosciach procesowych na miejscu

zdarzenia;



14.wspétpraca z innymi pionami Policji oraz instytucjami i organami
samorzgdowymi w zakresie profilaktyki;
15.wprowadzanie danych zrédtowych do Krajowego Systemu Informacyjnego

Policji oraz obstuga udostepnionych systeméw centralnych i lokalnych;

§9.
Ogniwo Prewenc;ji realizuje nastepujgce zadania:

1. wspoidziatanie z podmiotami administracji samorzadowej oraz organizacjami
pozarzgdowymi w zakresie podejmowania dziatania na rzecz zapewnienia
poczucia bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie dziatania
Komisariatu;

2. dazenie do stworzenia mieszkancom jak najwiekszej mozliwosci informowania
Policji o zjawiskach i zdarzeniach powodujgcych zagrozenie bezpieczenstwa

_ ludzi i porzadku publicznego

3. wypracowanie form i metod zapobiegania oraz ograniczenie rozmiaréw
patologii spotecznej z jednoczesnym wdrazaniem ich do realizacji;

4. zapewnienie bezpieczenstwa w trakcie imprez masowych, zgromadzen i

uroczystosci odbywajgcych sie na terenie dziatania Komisariatu.

§ 10.
Komoérkami organizacyjnymi Ogniwa Prewenc;ji s3:
1. Zespdt Patrolowo — Interwencyjny realizujacy nastepujgce zadania:

1) petnienie stuzby patrolowej w oparciu o plan dyslokacji stuzby,

2) zapewnienie bezpieczenstwa i porzadku w miejscu petnienia stuzby
oraz ujawnianie wykroczen i innych naruszen prawa;

2. Zespot Dzielnicowych realizujgcy nastepujace zadania:

1) rozpoznawanie zagrozen dla bezpieczenstwa obywateli i porzgdku
publicznego celem podejmowania dziatan prewencyjnych majacych na
celu ograniczenie liczby przestepstw i wykroczen,

2) dokonywanie analiz stanu zagrozenia i bezpieczenstwa publicznego

oraz planowanie na tej podstawie stuzb w rejonach dzielnicowych,



3) podejmowanie zadan w zakresie prewencji kryminalnej i wspotdziatania

z innymi stuzbami, wypracowanie form i metod pracy zapobiegawczej

3. Zespdt Dyzurnych realizujgcy nastepujace zadania:

1) dyzurny petni obowigzki kierownika jednostki pod nieobecno$c jej
kierownictwa zgodnie z odrebnymi przepisami,

2) organizowanie grup operacyjno — dochodzeniowych i kierowanie ich na
miejsce przestepstw lub zdarzen i wypadkéw drogowych,

3) organizowanie i prowadzenie posiadanymi sitami i $rodkami dziatan
zapobiegawczo  — blokadowych oraz poscigowych za $ciganymi
przestepcami na terenie dziatania Komisariatu,

4) realizacja zadan zleconych przez dyzurnych KPP w Stawnie.

§ 11.
ZespOt Administracyjno - Gospodarczy realizuje nastepujgce zadania:

1) realizowanie zadan administracyjno-porzadkowych;

2) realizowanie w niezbednym zakresie zadan stuzby wspomagajace;j;

3) obstuga sekretariatu Komisariatu Policji;

4) gromadzenie, opracowywanie, zabezpieczanie i udostepnianie
zasobow archiwalnych Komisariatu Policji;

5) prowadzenie i biezace aktualizowanie ewidencji dowod6w rzeczowych,
utrzymywanie na wtasciwym poziomie organizacyjno — technicznym
magazynu dowodow rzeczowych zabezpieczonych dla potrzeb

postepowan przygotowawczych prowadzonych w Komisariacie Policji.

§ 12.
Komendant Komisariatu moze na czas okreslony lub w zwigzku z konkretng

sytuacjg zleci¢ wykonywanie innych zadan niz okre$lone w § 8 —11.

ROZDZIAL 5
Postanowienia porzadkowe

§ 13.



Do zakresu obowigzkéw policjantow i pracownikdw petnigcych stuzbe i
zatrudnionych w Komisariacie nalezy:
1. Wypetnianie obowigzkoéw i realizacja uprawnien okreslonych w:
1) indywidualnych kartach opisu stanowiska pracy ustalonych przez
kierownika komorki organizacyjnej,
2) decyzjach o powotaniu nieetatowych zespotdw,
3) decyzjach kierownika komorki organizacyjnej, o ktérych mowa w
§ 7 ust. 3 pkt 2,
2. Zastepowanie przetozonych w przypadkach wyznaczenia do okresowego
wykonywania takich czynnosci.
§ 14.

Policjanci sg zobowigzani do noszenia przepisowego munduru i wyposazenia
w czasie stuzby. Obowigzek noszenia munduru nie ma zastosowania jedynie w

przypadkach okreslonych w Zarzadzeniu Komendanta Gtéwnego Policji.

§ 15.

1. Rozkfad czasu stuzby policjantow okreslajg odrebne przepisy.

2. Rozkiad czasu pracy pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.

3. Stuzba i praca w Komisariacie w dniach od poniedziatku do piatku rozpoczyna
sie 0 godz. 07 30 i konczy o 15 30, chyba, ze bezposredni przetozony wyda
polecenie petnienia stuzby lub wykonywania pracy przez czas dtuzszy albo w
pozostatych dniach tygodnia.

4. Przepis ust. 3 nie dotyczy stuzby lub pracy wykonywanej w systemie
zmianowym.

5. Policjanci i pracownicy sg zobowigzani kazdego dnia potwierdzic w
przeznaczonych do tego celu ewidencjach rozpoczecia stuzby i pracy oraz
przerwania stuzby lub pracy z przyczyn osobistych za zgodg bezposredniego

przetozonego.

ROZDZIAL 6

Postanowienia koncowe



§ 16.

Traci moc Regulamin Organizacyjny Komisariatu Policji w Dartowie z dnia 01
lipca 2004 r.

§17.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 kwietnia 2014 r.

KOMENDANT KOMISARIATU POLICJI
W DARLOWIE

1

podkom. mgr Andrzej Kamoda

W porozumieniu:

KOMENDANT POWIATOWY POLICJI
W SLAWNIE

odl-omr 1o ,, 257 !
podarom 1 LG Danswsnd

mti. insp. mgr Ryszard Radziuk

UZASADNIENIE

Komendant Komisariatu Policji na podstawie art. 6g ustawy z dnia 6 kwietnia
1990 r. o Policji (Dz. U. z 2011r. Nr 287, poz. 1687, Nr 217, poz. 1280 i Nr 230, poz.
1371) wykonuje swoje zadania przy pomocy podlegtego mu Komisariatu.
Uwzgledniajac przepis art. 7 ust. 4 przywotanej wyzej ustawy komendant komisariatu
Policji obowigzany jest ustali¢ regulamin komisariatu Policji w porozumieniu z
komendantem powiatowym Policji.

Wprowadzenie zmian poprzez dokonanie zmian poszczegoéinych paragrafow
Regulaminu Organizacyjnego Komisariatu Policji w Dartowie z dnia 01 lipca 2004 r.
spowodowatoby jego nieczytelno$¢, zatem zasadnym byto wprowadzenie nowego
regulaminu okre$lajagcego zadania poszczegélnych komérek organizacyjnych
Komisariatu oraz okreslajacego kompetencje Komendanta i jego Zastepcy.

Wejscie w zycie regulaminu nie spowoduje skutkéw finansowych w budzecie
pozostajgcym w dyspozycji Komendanta Powiatowego Poiicji w Stawnie.



